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Taller/ Seminario: Liderazgo Mando Altos y Medios. 

 

Objetivo: 
Al finalizar el taller los participantes, conocerán y dominarán técnicas flexibles y orientadas a 
resultados que le permitan generar posibilidades de instrumentar un liderazgo equilibrado e 
influir positivamente en el personal a su cargo y al logro de las metas. 

 

Dirigido: 
 A todo el personal que tenga personal a su cargo. 

 

Metodología: 
Los procesos de aprendizaje se hacen a través de la metodología constructivista del aprendizaje 
experiencial, la andragogía, el coaching y la metodología tradicional con ejercicios prácticos de 
cada tema.  

                                                          

 Contenido Temático  
 

 El manejo del poder. 

 ¿Qué significa ser líder? 

 Tipos de liderazgo. 

 La nueva era del liderazgo. 

 Comportamientos de un líder. 

 ¿Qué tipo de líder soy y por qué? 

 Creencias y valores morales de un líder. 

 Estilos de liderazgo. 

 Liderazgo situacional. 

 Cuadrantes y matriz del liderazgo 
situacional. 

 Comunicación y desempeño de un líder de 
clase mundial. 

 Plan de acción individual. 

 

Técnicas de instrucción descritas: 

1. Diálogo o Discusión: 

Se mantendrá el diálogo y discusión abierta entre todos los participantes y Recreando Vidas. 

2. Expositiva: 

Se expondrán las principales herramientas y matrices que ayudarán al participante a desarrollar 

y mejorar su liderazgo. 

3. Demostrativa: 

 Se realizará un ejercicio grupal donde se comprobarán y demostrarán las premisas de un 

verdadero líder. 

 

 

Duración:   16  horas 
Modalidad: Presencial 
Sesiones:     De 2 a 4 sesiones 

  


